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EDITORIAL

e vade-mecum a pour but de vous donner

les clés du fonctionnement d'Ales Agglomération.
5¢ Communauté d’Agglomération d'Occitanie, notre
structure regroupe 71 communes et plus de 136
000 habitants. Elle emploie prés de 1 500 agents
territoriaux.
Créée le 1* janvier 2017 autour de la ville centre
d'Ales, cette Communauté exerce des compétences
multiples dans de trés nombreux domaines de la vie
quotidienne. Elle s'est dotée d'un projet de territoire
voté a I'unanimité des élus communautaires.
Les services de cette collectivité fonctionnent
de maniére transversale en “pdles de politiques
publiques” et “directions ressources” qui permettent
des économies d'échelle et une plus grande efficacité
dans la conduite des projets.
Vous trouverez dans ce vade-mecum l'organigramme
de ces péles ainsi que celui des directions ressources
qui leur sont associées.
Je suis fier, a titre personnel, de piloter une structure
communautaire dynamique, o les élus savent
faire passer I'intérét général au-dela des intéréts
particuliers.

Christophe RIVENQ

Président d'Aleés Agglomération
Maire d'Ales

Conseiller Régional Occitanie



" LE CONSEIL DE COMMUNAUTE

112 CONSEILLERS REPRESENTATION
............................................................ PROPORTIONNELLE

Conformément auX dispositions .............................................................
légales, le Conseil communautaire Le nombre de conseillers communautaires
d’Ales Agglomération se compose dépend du poids démographique

de 112 conseillers. de la commune. Chacune des communes

est pondérée pour étre représentée

au sein de I'assemblée communautaire.

e Ales compte 28 conseillers,
ce qui est moins que le poids réel
de sa population (46 125 habi-
tants, soit 34 % du total
des habitants de I'Agglo).

e Saint-Christol-lez-Alés
dispose de 4 sieges.

e Saint-Privat-des-Vieux, La Grand-
Combe et Saint-Martin-de-Valgalgues
disposent de 3 siéges.

e Anduze, Rousson, Salindres,
Saint-Hilaire-de-Brethmas
et Saint-Julien-Les-Rosiers
disposent de 2 siéges.

e Toutes les autres communes,
soit 61, disposent d'un seul siége.
Le maire de la commune est de
droit conseiller communautaire,
sauf exception.

o




NOMBRE DE SIEGES PAR COMMUNES

28 sieges : Ales

B 4 sieges : Saint-Christol-lez-Alés

[13 sieges : Saint-Privat-des-Vieux, La Grand-Combe, Saint-Martin-
de-Valgalgues

[12 sieges : Anduze, Salindres,Saint-Hilaire-de-Brethmas, Rousson,

Saint-Julien-Les-Rosiers

| Tsiege : Les 61 autres communes

112 SIEGES
Elus d'Ales : Elus des autres communes :

28 84




LES ELUS ,
D'ALES AGGLOMERATION

PRESIDENT ET VICE-PRESIDENTS




Aurélie GENOLHER
6¢ vice-présidente / Massillargues-Atuech

Délégation : alimentation - agriculture
et transitions

Pascale EUGENE
8¢ vice-présidente/La Grand Combe

Délégation : culture

Marie-Christine PEYRIC
10° vice-présidente / Ales

Délégation : développement durable

Nathalie MONTORO-TEISSIER
12 vice-présidente / Méjannes-les-Ales

Délégation : santé

Christophe BOUGAREL

14¢ vice-président / Castelnau-Valence

Délégation : finances

Claude CERPEDES
7¢ vice-président / Saint-Martin-de-Valgalgues

Délégation : eau - assainissement

LA

Ghislain CHASSARY
9¢ vice-président / Rousson

Délégation : conventions de gestion
et de mutualisation - services communs

Thierry BAZALGETTE
11¢ vice-président / Bagard

Délégation : enseignement supérieur

Jean-Claude ROUILLON
13¢ vice-président / Alés

Délégation : ressources humaines

Pierre AIGUILLON
15¢ vice-président / Saint-Jean-Gard

Délégation : développement touristique




LES ELUS ,
D'ALES AGGLOMERATION

MEMBRES DU BUREAU COMMUNAUTAIRE







LES ELUS ,
D'ALES AGGLOMERATION

MEMBRES DU BUREAU COMMUNAUTAIRE (SUITE)
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LES ELUS ,
D'ALES AGGLOMERATION

MEMBRES DU BUREAU COMMUNAUTAIRE (SUITE)
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LES ELUS ,
D'ALES AGGLOMERATION

MEMBRES DU BUREAU COMMUNAUTAIRE (SUITE)

L= 45
5= 250
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LES ELUS ,
D'ALES AGGLOMERATION

CONSEILLERS COMMUNAUTAIRES

o AL

ALES ALES ALES
Max ROUSTAN Martine MAGNE Alain BENSAKOUN Catherlne lARGUIER Pierre MARTIN
Conseiller con Itaire C communautaire Conseiller c Itaire Conseillere communautaire Conseiller communautaire
AMALR
ALES ALES LES ALES ALES
Marie-Claude ALBALADEJO Christian CHAMBON Raphaele NAVARRO Léa BOYER Cyril LAURENT
Conseillere communautaire Conseiller commt comr Conseillere comr i Conseiller communautaire

ALES ALES ALES ALES
Jean- Régls MASSON Ysabelle CASTOR Marc BENOIT Catherine DAUFES-ROUX Daniel CANAL
Conseiller ¢ Conseillere c i Conseiller communautaire Conseillére communautaire  Conseiller communautaire

o ’n

ALES ALES ALES ALES LES
Alexandra LAGULHON Anthony BORDARIER Jenny-Rose GUERCHOUX Fabien PELAT Lucette CAMACHO
Conseillere communautaire Conseiller communautaire Conseillére communautaire Conseiller c i G cor Itaire
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LES ELUS ,
D'ALES AGGLOMERATION

CONSEILLERS COMMUNAUTAIRES (SUITE)

S a8 A

ALES ANDUZE LA GRAND COMBE LA GRAND COMBE
Thibault PELLISSIER Sylwe TRIBES ) Muriel GANSTER Karine MONTENEZ Hubert DUMAS
Conseiller c C Conseillere communautaire Conseillere communautaire Conseiller communautaire
ROUSSON SAINT-CHRISTOL-LEZ-ALES SAINT-CHRISTOL-LEZ-ALES SAINT-CHRISTOLLEZALES SAINT-HILAIRE-DE-BRETHMAS
Christelle LOZANO Céline FONTBONNE Jérome MEYNIER Frédérique COUDEYRE Coralie CHAZEL
illére comm i Conseillere com Itaire Conseiller communautaire Conseillere communautaire Conseillere communautaire

SAINT-JULIEN-LES-ROSIERS SAINT-MARTIN-DE-VALGALGUES SAINT-MARTIN-DE-VALGALGUES SAINT-PRIVAT-DES-VIEUX SAINT-PRIVAT-DES-VIEUX
Angehque PEIRETTI-GARNIER Jenmfer WILLENS Mickaél THERY Corinne RAVAUD Lucas CELESTE
N C ére communaut Conseiller comm i Conseillére cc i Conseiller communautaire

comn

SALINDRES
Lysiane GUY
Conseillere communautaire
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ORGANIGRAMME SIMPLIFIE
DES INSTANCES D'ALES AGGLOMERATION

COMITE

DES MAIRES Christophe Rivenq

Président

Instance de régulation
- entre les 71 communes
. etAlés Agglomération.

BUREAU ET
CONSEIL DE
COMMUNAUTE

DIRECTION
GENERALE

IIs décident et votent : Elle met en ceuvre Il prépare et suit les dossiers
les politiques publiques ¢ lapolitique publique définie . dela collectivité et supervise
amener, et donnent E . parles élus communautaires. : . l'organisation des réunions
délégation au président © Eleveillealexécution ¢ importantes. La directrice de :
pour les mettre en ceuvre. ¢ desdirectives du président . Cabinet conseille le président :

et des élus. : dans ses prises de décision.




ORGANIGRAMME SIMPLIFIE D

Président
Christophe RIVENQ

y Directrice
v de cabinet
g C. BILLARD

* Directrice de la
=) (= communication
b N |- B PRICE

Directrice Agence de
dé deloppement ‘ DGA
Aol e
yriapoli - - :
Annick LELAN ¥ Pierre VIGUIE

DGA
Adm. générale /
- Citoyenneté
y Christelle BARRES

e Developpement économique e Pble environnement urbain & Administration générale / courrier
o HUP o Poleinfrastructures e Dir. relations usagers citoyens
e Fconomie sociale et solidaire e ANRU e Flection
e [ransports o Dir prévention, sécurité, voies publiques
e SCHS.
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D'ALES AGGLOMERATION

Directeur général

P. CATHELINEAU

Directeur
SAEM / SPL
C. PEREZ

Directeur général
Logis cévenols
T. SPIAGGIA

Actualisation
projet de

territoire
N. GOFFMAN

Dév.
durable
G. BAVRE

Ecole

cadres
C.DEHOUCK

Politique
des de laville

N. BOUCHERIT

d Gens

u voyage
Cont¥6l%
de gestion

0. VALMARY

DGA
ressources

Isabelle SCHMIDT

Dir. ressources humaines

Dir. stratégie financiere

Dir. Juridique - prévention -
risque majeurs

Dir. moyens généraux / patrimoine
Commande publique / études
Subventions

DGA
Politiques publiques
Patrick CATHELINEAU

Pole éducation enfance-jeunesse
Pole solidarités

Pole temps libre

Controle de gestion

Conseil de developpement

DGA
Développement
du territoire

Lydia PICQ
I

Développement économique
Dév.. ruralité

Mission "cceur de ville"

Pole mécanique

Tourisme

Foncier et urbanisme fonctionnel
Habitat et logement

Conseil, Flamﬂcation etingénierie
territoriale

Pole métropolitain Nimes-Ales
SIVU Pole santé/bien-étre
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LES POLES DE

POLITIQUE PUBLIQUE

6 POLES DE POLITIQUE PUBLIQUE MUTUALISES

EDUCATION, ENFANCE
ET JEUNESSE

Directeur:

Aline GUERIN PLANTIN
Tél.: 0466 56 1180
aline.guerin-plantin@alesagglo.fr

e Petite enfance A

Animation enfance jeunesse A

Projet éducatif de territoire A
Ludothéque itinérante A

Education ¥

Conseil municipal des enfants ¥
Forum jeunes et festivités jeunesse V
Réussite éducative ¥V

Cité éducative, CTG A

DEVELOPPEMENT
DU TERRITOIRE

Directrice :

Lydia PICQ

Tél.: 0466 56 42 34
lydia.picq@alesagglo.fr

e Développement ruralité - agriculture -
foréts - viticulture A

Développement économique A
Mission “cceur de ville" ¥

Pole mécanique A

Tourisme V+A

Foncier et urbanisme fonctionnel ¥+ A
Habitat et logement A

Conseil, planification et ingénierie territoriale A
P6le métropolitain Nimes-Ales A

SIVU Péle santé/bien-étre ¥

ENVIRONNEMENT URBAIN

Directeur :

Ghislain BAVRE

Tél.: 04669222 25
ghislain.bavre@alesagglo.fr

e Ramassage et traitement des déchets,
déchetteries, tri sélectif V+A

e Propreté, ambassadeurs du tri V
e Nature V+A

e PaysageV

e Aménagements urbains V+A
INFRASTRUCTURES

Directeur:

Pierre VIGUIE

Tél.: 04 66 56 10 82
pierre.viguie@alesagglo.fr

e Grands projets : ANRU, projets routiers, . .. A

e Filiere voirie, réseaux et déplacements,
SMTBA, transports urbains A

e Signalisation V

o \oirieet réseaux V+A

e EcairageV+A

Filiere eau, gestion de la ressource A

*  Régie deseaux de lagglomération
alésienne (REAAL) A

®  Sewice public dassainissement non collectif
(SPANC) A + Pays des Cévennes
Assainissement collectif A
Hydraulique pluvial V
Gestion des milieux aquatiques et prévention
des inondations (GEMAPI) A



TEMPS LIBRE

Directeur :

Christian SESTINI

Tél.: 0466866411
christian.sestini@alesagglo.fr

Animations culturelles et festives V+A
Animations seniors V

Sports et piscines A

Espace André Chamson V

Archives V

Médiatheque A

Musées A

Péle culturel et scientifique ¥
Conservatoire M. André, écoles de musique,
de danse et d'art dramatique A

o 4 ‘-\Iéﬁ
eVenneS Agglomération

'espace du bien-vivre LE SUD INGENIEUX

SOLIDARITE

Directrice :

Joélle RIOU

Tél.: 0466 542321
joelle.riou@alesagglo.fr

CCASV

Insertion et solidarité ¥

Centre d'Action Médico-Sociale
Précoce (CAMSP) V

Service Autonomie, Aide et soins V
Service des soins courants ¥
Résidence autonomie "Les Oliviers" ¥
Accueil de jour “Les Picholines” ¥
Santé publique V+A

Espace Abbaye ¥

Domiciles regroupés

"Les Santolines” “Silhol” "Dolce Vita" ¥
Jardins familiaux des Prés-Saint-Jean,
Cévennes, Rochebelle et Tamaris V
Chantiers d'insertion V+A

Maison des Aidants ¥

Pause du soir ¥

V= Ville d'Ales et CCAS | A = Agglomération et syndicats intercommunaux

ou les écoles de musique.

Qu'est-ce qu'un pole de politique publique ?

Ces poles se situent dans le cadre opérationnel des politiques publiques.

Confortés par l'intervention des directions ressources (mobilisation de moyens

et expertises), les pdles de politique publique mettent en ceuvre des actions (déve-
loppement économique), réalisent des aménagements routiers (péle Infrastructures),
gerent des équipements (multi-accueil petite enfance, équipements sportifs), etc.

Is interviennent sur I'ensemble des compétences d'Ales Agglomération,

comme par exemple la collecte des ordures ménageres, les médiatheques
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" MUTUALISEES

STRATEGIE
FINANCIERE ALES
AGGLOMERATION
ET FINANCES
VILLE D'ALES

Directrice :

Isabelle RIBOT

Tél.: 04 66 56 43 28
isabelle.ribot@ville-ales.fr

e Fiscalité et recensement

*  Finances Agglo et Ville d'Ales

COMMANDE
PUBLIQUE
ETINGENIERIE
DU BATIMENT

Directrice :
Laurence AGNEL-NESPOULOUS

Tél.: 04 66 56 43 65
laurence.nespoulous@alesagglo.fr

e Achat et marchés publics

e Contrats de commande publiques

e Ingénierie du batiment (contstruction
neuve et réhabilitation)

COMMUNICATION

Directrice :
Bernadette PRICE
Tél.: 04 66 56 10 46
bernadette.price@alesagglo.fr
e Journal AlesAgglo
Pré-presse, fabrication et diffusion
Studio graphique

Cellule web, réseaux sociaux et vidéo
Relations presse

Evénementiel

’ LES DIRECTIONS RESSOURCES

MOYENS GENERAUX
ET PATRIMOINE

Directeur : )
Lionel ANDRE

Tél.: 0466 56 1160
lionel.andre@alesagglo.fr

e Gestion du patrimoine immobilier

*  Maintenance et propreté des batiments
* Energie et fluides

e Informatique, téléphonie et réseaux

e Trés haut débit

e (arage et pools de véhicules
e Moyens logistiques

e Reprographie

JURIDIQUE ET

PREVENTION

DES RISQUES

Directrice :

Isabelle SCHMIDT

Tél.: 04 66 56 43 26
isabelle.schmidt@alesagglo.fr
e Juridique

Assurances

Prévention des risques majeurs
Instruction ADS

Systeme d'information
géographique (SIG)




RESSOURCES RELATIONS AVEC
HUMAINES LES USAGERS ET
"""""""""" LES CITOYENS (DRUC)
Directrice: = = = WA | .
Bérangére GLIN Directrice :
Tél.: 04 66 56 10 36 Christelle BARRES
berangere.qglin@alesagglo.fr Tél.: 04 66 25 45 48
o Carrieres et rémunération christelle.barres@alesagglo.fr
e Emploi et développement o N°Vert
des compétences e Relations citoyennes
Prévention, santé et qualité e Service commun Education, accueil, facturation
de vie au travail aux familles
e Missions management, organisation *  Gestion des accueils / standard
contréle, qualité *  Concertation publique
e FEtatcivil
PREVENTION, SECURITE e Funéraire
VOIE PUBLIQUE e Maison de la Justice et de Droit
S *  Espaces publics numériques
Directeur :
Stéphane DUONG DEVELOPPEMENT
stéphane.duong@ville-ales.fr |
e Police rurale Alés Agglomération Directeur :
e Brigade environnement (Algs) Gh'?""" BAVRE
e Police municipale et administrative (Ales) Te;)/.' '/0.4 66 56 70/89 Io.f
o (SU(Ms) ghislain.bavre@alesagglo.fr
e Occupation du domaine public (Alés) e Suivietmiseen ceuvre de l'agenda 21
e Prévention (CISPD, CLSPD) e Plan climatair énergie territorial
e Biodiversité et énergies renouvelables
ECOLE DES CADRES e Subventions photovoltaiques
----------------------------- etvéhicules électriques
Directeur : e Transition écologie
Cedric Dehouck e Centre national de pomologie
Tél. -',04 66 56 46 ,54 Territoire a énergie positive (TEPCV)
cedric.dehouck@ville-ales.fr
e Formation
e (Codéveloppement
e (Coaching

Qu'est-ce qu'une direction ressource ?
Elle remplit une fonction "ressource”, au service

de l'action des politiques publiques inscrites dans les compétences d’Ales Agglomération et dans

les besoins du Projet de territoire. Fonctionnelles

et transversales, elles permettent la mise en ceuvre des politiques publiques en apportant une

expertise, un savoir-faire ou des moyens humains

et matériels (ressources humaines, finances, conseils juridiques, communication, ...). Elles sont
mobilisables pour conforter la mise en application des interventions d’Aleés Agglomération.
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LES COMPETENCES
COMMUNAUTAIRES

Ces compétences sont exercées de la méme fagon sur I'ensemble du territoire
d’Ales Agglomération a 71 communes.

* Actions de développement économique.

* Création, aménagement, entretien et gestion de zones dactivité économique,
industrielle, ommerciale, tertiaire, artisanale, touristique, portuaire ou aéroportuaire.

* Politique locale du commerce.

* Soutien aux activités commerciales d'intérét communautaire.

* Promotion du tourisme, dont la création d'offices de tourisme.

e Schéma de cohérence territoriale (SCOT) et schéma de secteur.

* Création et réalisation d'opérations daménagement d'intérét communautaire.
* Plan local d'urbanisme intercommunal (sauf minorité de blocage)

* Mobilité

® Programme Local de |'Habitat (PLH).

* Politique du logement d'intérét communautaire.

* Actions et aides financieres en faveur du logement social
d'intérét communautaire.

® Réserves fonciéres

e Action en faveur du logement des personnes défavorisées.

* Amélioration du parc immobilier bati d'intérét communautaire.

* Elaboration du diagnostic du territoire et définition des orientations
du contrat de ville.

e Animation et coordination des dispositifs contractuels de développement urbain,
de développement local et d'insertion économique et sociale.

* Dispositifs locaux de prévention de la délinquance.

* Programmes d'actions définis dans le contrat de ville.



* Entretien des berges et des ouvrages.

* Nettoyage des cours d'eau.

e Veille a I'harmonie des écosystemes aquatiques.
* Défense contre les inondations.

* Collecte et traitement des déchets des ménages et déchets assimilés.
* Aménagement et gestion des déchéteries.
® Tri sélectif.

e Distribution de I'eau potable notamment par la Régie des Eaux de I'Agglomé-
ration Alésienne (REAAL).

* Fonctionnement du service public de I'assainissement collectif et autonome
(sauf extensions de réseaux).

* Collecte, transport, stockage et traitement des eaux pluviales
des aires urbaines.

* Création, aménagement, entretien et gestion des aires d'accueil
et des terrains familiaux locatifs.



LES COMPETENCES
COMMUNAUTAIRES

* Création ou aménagement et entretien de voirie
et de parcs de stationnement d'intérét communautaire.

* Lutte contre la pollution de I'air, lutte contre les nuisances sonores,
soutien aux actions de maitrise de la demande d'énergie.

* Construction, aménagement, entretien et gestion d'équipements culturels
et sportifs d'intérét communautaire.

e Action sociale d'intérét communautaire.

e Construction, gestion et organisation des structures d'accueil
et des services pour la petite enfance (créches, haltes-garderies,
relais d'assistantes maternelles, etc.), dont la restauration collective.

* Construction, gestion et coordination de I'ensemble des accueils collectifs
des mineurs (de I'age de la scolarisation jusqu'a 17 ans), dont la restauration
collective, a I'exclusion des accueils périscolaires maternels et primaires.

e Ecole de musique : création, aménagement, entretien et gestion des écoles
de musique situées sur le territoire des communes membres.

e Enseignement supérieur : soutien, accompagnement et promotion
du développement de I'enseignement supérieur sur le territoire
communautaire.

e Ludotheque itinérante.




® Gestion de |'éclairage public, sauf extension
et création de nouveaux réseaux d'éclairage.

e Développement d'infrastructures et réseaux a trés haut débit.
e Promotion des usages numériques.

e Développement et gestion d'équipements touristiques, notamment Mine
témoin, maison du Mineur, maison de la Figue, Préhistorama.

e Mise en valeur d'évenements touristiques.

e Actions de soutien a la rénovation et a la mise en valeur du patrimoine.

« Etudes, actions favorisant la transition écologique et le
développement durable a I'échelle du territoire communautaire.

e Valorisation des espaces et filieres agricoles, ruraux, naturels
et/ou forestiers du territoire communautaire.

e Prise en charge des contributions au budget du Service
départemental d'incendie et de secours (SDIS) des communes membres.

e Mise en place d'outils mutualisés contribuant a la gestion des risques.



LES COMPETENCES
COMMUNAUTAIRES

2 - AUTRES COMPETENCES

e Actions en faveur de la protection et de la conservation des eaux
superficielles et souterraines.

* Mise en place et exploitation de dispositifs de surveillance
de la ressource en eau et des milieux aquatiques d'intérét de bassin.

e Concours a I'animation et a la concertation dans les domaines
de la gestion et de la protection de la ressource en eau et
des milieux aquatiques et de la prévention des inondations.

e Concours a des actions de réduction de la vulnérabilité au risque
inondation a la gestion de crise et aux actions de développement
de la conscience du risque.

e Etude d'un projet de remontée de I'eau brute du Rhane,
de son traitement et de sa distribution sur le territoire.

28 | .



LES INSTANCES

Organe supréme de la collectivité, le Conseil
de communauté réunit en séance publique
112 conseillers issus des 71 communes
membres pour délibérer, voter le budget

et les politiques publiques a mener.

Le conseil est convoqué et conduit

par le président.

Dans ce bureau convoqué par le président,
les 76 membres délibérent sur les questions
relevant de sa compétence. Conformément
alarticle L.5211-10 du Code général

des collectivités territoriales, le Bureau

de communauté peut recevoir délégation
d'une partie des attributions du Conseil

de communauté : notamment les demandes
de subventions concernant le fonctionnement
et I'investissement, ou encore les acquisitions
ou cessions de biens immobiliers et fonciers.

Clest une instance officielle qui réunit

les 71 maires d'Alés Agglomération une fois
par mois environ pour discuter et échanger
sur les dossiers faisant I'interface entre I'Agglo
et ses communes membres.

W s commssions

Fixées librement par le conseil de communauté,
les commissions sont composées de conseil-
lers communautaires et de vice-présidents
(voir la liste des commissions p.30 et 31).
Elles préparent les décisions qui seront prises
par le Conseil de Communauté en étudiant
en amont les projets. Elles rédigent

des rapports au président de I'Agglo.

Pilotées par le directeur général d'Alés Agglo-
mération, ces rencontres mensuelles

de tous les directeurs généraux et secrétaires
de mairie des communes membres
permettent d'anticiper et de régler

les problemes administratifs et financiers
entre les communes de I'Agglo.



" LES COMMISSIONS

1/Développement économique - Commerce - Artisanat
Vice-président de la commission : Luc VILLARET

2 [ Ruralité - Agriculture - Forét

Vice-président de la commission : Sylvain ANDRE

3 /Enlévement et traitement des ordures ménageres - Tri sélectif
Vice-président de la commission : Gérard BARONI

4 [ Mobilités - Intermodalité

Vice-président de la commission : Jean-Luc GIBELIN

5/ Petite enfance - Enfance - Jeunesse

Vice-président de la commission : Nathalie MONTORO-TEISSIER
6/ Sports

Vice-président de la commission : Denis KUCHARCZAK

7 [ Voirie d'intérét communautaire - Eclairage public
Vice-président de la commission : Jean-Charles BENEZET

8/ Risques majeurs - Hydraulique - GEMAPI

Vice-président de la commission : Méryl FRIZON-DEBIERRE

9 / Assainissement collectif et non collectif - Eaux pluviales urbaines
Vice-président de la commission : Philippe TALAGRAND

10/ Services communs

Vice-président de la commission : Gaél MANCUSO

11/ Finances - Fonds de concours

Vice-président de la commission : Christophe BOUGAREL

12/ Santé - Maisons médicales

Vice-président de la commission : Patrick JULLIAN

13/ Patrimoine - Historique culturel

Vice-président de la commission : Julie LOPEZ-DUBREUIL

14/ Eau potable

Vice-président de la commission : Roch VARIN D'AINVELLE

15 /Urbanisme SCoT

Vice-président de la commission : Georges DAUTUN

16 /Projet de territoire

17/ Logement et habitat (PLH)-Anénagement de I'espace
18/Tourisme et équipements touristiques

19/ Politique de la ville

20/ Culture

21/ Développement durable

22/ Territoire numétique - TIC

23/ Chemin de randonnées
30 24/ Prévention de la délinquance




" NUMEROS UTILES

HOTEL DE COMMUNAUTE SAEM ALES

Bat. ATOME Société Anonyme d'Economie Mixte
2, rue Michelet d'Ales Agglomération

30100 Ales cedex 131, impasse des Palmiers, Pist-Oasis 1
Tél.: 04 66 78 89 00 30100 Ales

www.ales.fr Tél.: 04 66433876

) www.saem-ales.com
CABINET DU PRESIDENT

Tél.: 04 6656 1006/07 /08 SPLALES CEVENNES
www.ales.fr Société Publique Locale
bureaux d'étude, ingénierie
® pirecTion GENERALE 131 impasse des Paimiers, Pist-Oasis 1
Bat. ATOME 30100 Alés
2, rue Michelet Tél.: 04 66433876
30105 Alés cedex
Tél.: 04 66 5583 53 OFFICE CEVENNES TOURISME
www.ales.fr 6 bureaux d'information touristique,
situés a Alés, Anduze, Génolhac,
@ PAYS DES CEVENNES La Grand-Combe, Saint-Jean-du-Gard
Bat. ATOME et Vézénobres.
2, rue Michelet Tél.: 04 6652 3215
30105 Alés cedex www.cevennes-tourisme.fr

Tél.: 04 66 54 23 37
www.payscevennes.fr

) DF
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AGENCE DE DEVELOPPEMENT

ALES MYRIAPOLIS

LE HUP

6, place des Martyrs de la Résistance
30100 Ales

Tél.: 04 66 56 1012

hup-ales.fr

jglomération

ymmunication

Ale

Agglomération
LE SUD INGENIEUX




